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1 Suunnitelman laatijat ja osallisuus

Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma on laadittu Savitaipaleen koulukeskuksessa laa-
jassa yhteisty6ssa rehtorin, opetushenkilostén, opiskeluhuollon, oppijoiden ja huoltajien
kanssa. Suunnitteluprosessissa on pyritty varmistamaan eri toimijaryhmien osallisuus ja mah-
dollisuus vaikuttaa suunnitelman sisaltéihin, jotta se vastaisi mahdollisimman hyvin kouluyh-
teison arkea ja tarpeita. Suunnitelman koordinoinnista on vastannut koulun johto yhteis-
tyossa opiskeluhuoltoryhman kanssa, mikad on mahdollistanut kokonaisvaltaisen nakékulman

huomioimisen niin hyvinvoinnin, osallisuuden kuin yhdenvertaisuudenkin edistamisessa.

Suunnitelman valmistelussa on lisdksi hyodynnetty Opetushallituksen laatimaa Sanoista te-
koihin - toiminnallista tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnittelua koulussa -opasta. Oppaan pe-
riaatteet ja suositukset ovat tukeneet suunnitelman rakenteen jasentamista seka erityisesti
konkreettisten, arkeen vietavien toimenpiteiden maarittelya. Nain on pyritty varmistamaan,
ettd suunnitelma ei jai pelkdstdan linjaavaksi asiakirjaksi vaan toimii kdytannén tydkaluna

tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden systemaattisessa edistimisessa koulun toiminnassa.
1.1 Oppilaiden osallistuminen

Vuosiluokkien 1-4 oppilaat osallistuivat tasa-arvo- ja yhdenvertaisuusteeman kasittelyyn
opettajajohtoisesti keskustellen. Keskusteluissa oppilaille annettiin mahdollisuus tuoda esiin
omia ajatuksiaan, kokemuksiaan ja havaintojaan turvallisessa ja ohjatussa ymparistossa. Vuo-
siluokkien 5-9 oppilaat sekd lukion opiskelijat puolestaan vastasivat aihetta kasittelevaan
sahkodiseen kyselyyn, jonka avulla kerattiin laajemmin tietoa oppijoiden ndkemyksista ja ko-

kemuksista kouluyhteison tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden toteutumisesta.

Kaikki saatu aineisto on analysoitu huolellisesti, ja oppijoiden esiin nostamat nakdkulmat on
otettu huomioon suunnitelman valmistelussa. Naitd havaintoja on hyddynnetty erityisesti
suunnitelman tavoitteiden asettamisessa seka konkreettisten toimenpiteiden maarittelyssa,
jotta ne vastaisivat mahdollisimman hyvin oppijoiden tarpeisiin ja edistaisivat tasa-arvon ja

yhdenvertaisuuden toteutumista koulun arjessa.
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1.2 Huoltajien kuuleminen

Huoltajille toteutettiin huhtikuussa 2026 erillinen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuuskysely. Ky-
sely toteutettiin sahkdisesti ja siitd tiedotettiin kahdesti Wilman kautta. Huoltajilla on li-
saksi mahdollisuus antaa jatkuvaa palautetta Wilman, vanhempainiltojen ja arjen kohtaa-
misten kautta. Huoltajakyselyn tulokset on huomioitu suunnitelmassa erityisesti kiusaami-
sen ehkaisyyn, yksil6llisten tukitarpeiden huomioimiseen, viestintdan ja yhteistyohon liitty-

vissa tavoitteissa.
1.3 Henkil6ston osallistuminen

Opettajien nakemyksia ja kokemuksia kartoitettiin pienryhmakeskusteluissa opettajakunnan
yhteisessa VESO-koulutuksessa maaliskuussa 2026. Keskusteluryhmat kirjasivat havain-
tonsa ja kehittimisehdotuksensa yhteiselle sdhkoiselle alustalle. Opettajien havainnot ja ke-
hittdmisehdotukset ovat osa tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustilanteen kartoitusta ja toimenpi-

teita.
2 Kuvaus tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustilanteen selvittamisesta

Savitaipaleen koulukeskuksen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustilannetta on selvitetty moni-
puolisesti hyodyntiden oppijoiden, huoltajien ja henkiloston kokemuksia sekd koulun arjen
havaintoja. Kartoituksen tavoitteena on ollut muodostaa mahdollisimman kattava ja ajanta-
sainen kokonaiskuva siitd, miten tasa-arvo ja yhdenvertaisuus toteutuvat koulukeskuksen

paivittdisessa toiminnassa, opetuksessa, vuorovaikutuksessa ja rakenteissa.

Kartoituksesta tiedotettiin koko kouluyhteisélle etukateen. Kyselyihin ja keskusteluihin osal-
listui koko kouluyhteisd, ja vastaukset kasiteltiin luottamuksellisesti. Saatua aineistoa on tar-

kasteltu kokonaisuutena siten, ettd yksittiisia vastaajia ei voida tunnistaa.
2.1 Kartoituksen toteutus

Yhdenvertaisuus- ja tasa-arvotilannetta kartoitettiin useilla toisiaan tdydentavilldi menetel-
milla. Vuosiluokkien 1-4 oppilaiden ndkemyksia kasiteltiin opettajajohtoisesti keskustellen
ikatasolle sopivalla tavalla. Vuosiluokkien 5-9 oppilaat seka lukion opiskelijat vastasivat ano-
nyymiin sahkdiseen kyselyyn, jossa he arvioivat muun muassa koulun turvallisuutta, oikeu-

denmukaisuutta, osallisuutta sekd mahdollisia kiusaamisen ja syrjinnan kokemuksia.



) Savitaipale
~a¥ Syddmelld Sovussa Sisulla

Huoltajille toteutettiin oma tasa-arvo- ja yhdenvertaisuuskysely, jossa kartoitettiin koke-
muksia koulun toimintakulttuurista, viestinnasta, yhteistyosta seka oppijoiden yksil6llisten

tarpeiden huomioimisesta.

Henkiloston nakemyksia selvitettiin opettajakunnan yhteisessd VESO-koulutuksessa toteu-
tetuissa pienryhmakeskusteluissa. Keskusteluryhmat kirjasivat yhteiselle digitaaliselle alus-
talle havaintonsa nykytilasta, tunnistamansa kehittdmiskohteet sekad konkreettisia toimen-
pide-ehdotuksia. VESO-keskustelut jarjestettiin ennen oppilas-, opiskelija- ja huoltajaky-
selyiden toteuttamista, joten henkil6sto ei ollut keskustelujen aikana tietoinen kyselyiden
vastauksista. Ndin henkilostdn havainnot perustuivat itsenaisesti koulun arjessa syntyneisiin
kokemuksiin ja ammatilliseen arvioon. Kyselytulokset ja VESO-keskustelujen aineisto koot-
tiin ja analysoitiin vasta jalkikdteen yhdeksi kokonaisuudeksi suunnitelmaa laadittaessa. Li-

saksi kartoituksessa hyodynnettiin opiskeluhuollon havaintoja.
2.2 Kartoitusten perusteella tunnistetut vahvuudet

Oppija- ja huoltajakyselyjen seka henkil6ston keskustelujen perusteella Savitaipaleen koulu-
keskuksen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustilanne nayttaytyy monilta osin vahvana. Valtaosa
oppijoista kertoo tulevansa mielelldan kouluun, tuntevansa olonsa turvalliseksi ja saavansa
tarvitessaan apua aikuisilta. Oppijat kokevat yleisesti, ettd he voivat olla koulussa oma it-
sensa ja ettd heitd kohdellaan paiosin tasapuolisesti riippumatta taustasta, sukupuolesta tai
muista henkilokohtaisista ominaisuuksista. My6s huoltajien vastauksissa korostuu kokemus

koulun perusilmapiirin turvallisuudesta ja oikeudenmukaisuudesta.

Huoltajakyselyn perusteella koulun toimintakulttuuria pidetddn paiosin yhdenvertaisena.
Moni huoltaja kokee, ettd oppijoiden erilaiset taustat, perhemuodot, ruokavaliot ja yksil6lli-
set tarpeet huomioidaan arjessa melko tai erittdin hyvin. Erityisen myonteisida mainintoja sai-
vat koulun pienet opetusryhmat, saavutettavat tilat seka suora vuorovaikutus koulun aikuis-
ten kanssa. Myos henkilokohtainen ohjaus, opinto-ohjaus ja opiskeluhuollon tuki koettiin

tarkeina yhdenvertaisuutta tukevina tekijoina.

Henkiloston VESO-keskusteluissa nama havainnot vahvistuivat. Opettajien mukaan oppijat
pyritdan kohtaamaan yksil6ina, opetusta eriytetdan mahdollisuuksien mukaan ja arvioinnissa
huomioidaan oppijoiden henkil6kohtaiset tavoitteet ja tuen tarpeet. Turvallisen tilan periaat-
teita on kasitelty eri luokka-asteilla, ja oppilas- seka opiskelijakunta tarjoavat rakenteita op-
pilaiden osallisuudelle ja vaikuttamiselle. Pienen kouluyhteisén koettiin tukevan suoraa vuo-

rovaikutusta ja ennaltaehkaisevan syrjivia rakenteita.



) Savitaipale
~a¥ Syddmelld Sovussa Sisulla

2.3 Henkiloston tunnistamat kehittdmiskohteet

Samanaikaisesti tunnistettujen vahvuuksien rinnalla opettajien keskusteluissa tuotiin esiin
muutamia tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden toteutumista haastavia tekijoita. Erityisesti op-
pijoiden yksil6llisten tarpeiden huomioiminen koettiin ajoittain riittamattémaksi. Neurokir-
jon piirteet, tunnistamattomat tuen tarpeet sekd suomea toisena kielena opiskelevat oppijat
vaativat opettajien mukaan lisda rakenteellista tukea, selkeita kaytantoja ja riittavia resurs-

seja.

S2-opetuksen ja kielitaidon arvioinnin kdytannot arvioitiin osin puutteellisiksi ja epayhtenai-
siksi. Lisaksi tulkkipalvelujen saatavuus ja monikielisen viestinnan vahaisyys nousivat esiin

huoltajayhteisty6ta ja oppijoiden osallisuutta heikentavina tekijéina.

Vuorovaikutukseen liittyvind haasteina tuotiin esiin oppijoiden epaasiallinen ja loukkaava
kielenkaytto ja rasistinen puhe. Esiin nousivat myos sukupuolittuneet oletukset opetuksessa
ja arvioinnissa. Opettajat nostivat esiin huolen siita, ettd osa kiusaamisesta ja syrjivasta pu-
heesta tapahtuu epavirallisissa tilanteissa tai sosiaalisessa mediassa aikuisilta piilossa. Lisaksi
arviointiin, palkitsemiseen ja kdyttidytymisen ohjaamiseen liittyvien kdytantdjen koettiin osin

vaihtelevan opettajien valilla.

Osallisuuden osalta kehittdmiskohteeksi tunnistettiin erityisesti vuosiluokkien 1-4 oppilai-
den vaikuttamismahdollisuuksien vahaisyys. Myo6s esteettdmyyden yksityiskohdat, kuten
pukutilojen yksityisyys ja erilaisten aisti- ja hahmotuspiirteiden huomioiminen, vaativat edel-

leen kehittamista.
2.4 Arvio aiemmista toimenpiteista

Koulukeskuksessa on jo kdytossa useita yhdenvertaisuutta ja tasa-arvoa edistavia toiminta-
malleja, kuten KiVa Koulu -toimintamalli, opiskeluhuollon tukirakenteet seka turvallisen tilan
periaatteet. Naiden toimenpiteiden arvioidaan olevan sisallollisesti oikeansuuntaisia, mutta
niiden vaikuttavuutta on tarpeen vahvistaa yhtendistamalld kaytantoja, lisiamalla henkilos-

ton osaamista seka tekemalla toimintamallit nakyvammiksi koko kouluyhteisolle.

Kartoituksen tulokset osoittavat, ettd tasa-arvo- ja yhdenvertaisuusty6 edellyttda suunnitel-
mallista, pitkdjanteistd ja koko kouluyhteis6a osallistavaa kehittamista, jossa ehkiiseva tyo,

arjen kdytannot ja selkeat rakenteet tukevat toisiaan.
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3 Tavoitteet ja kehittamistoimenpiteet

Savitaipaleen koulukeskuksen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustyon tavoitteet on maaritelty
perusteellisesti edelld kuvatun kartoituksen pohjalta. Tavoitteiden asettamisessa on huomi-
oitu oppijoiden, huoltajien ja henkiloston ndkemykset sekd kouluyhteison arjessa tunnistetut
vahvuudet ja kehittamistarpeet. Lihtokohtana on, ettd tasa-arvo ja yhdenvertaisuus eivat
ole irrallisia teemoja, vaan ne toteutuvat kaikessa koulun toiminnassa, opetuksessa, vuoro-

vaikutuksessa ja paatoksenteossa.

Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustyon keskeisena tavoitteena on varmistaa, ettad jokainen pe-
rusopetuksen oppilas ja lukion opiskelija kokee koulukeskuksen turvallisena, oikeudenmu-
kaisena ja hyvaksyvana ymparistona riippumatta esimerkiksi sukupuolesta, sukupuoli-iden-
titeetista tai -ilmaisusta, kielesta, kulttuuritaustasta, terveydentilasta, vammaisuudesta, neu-
rokirjon piirteista, perhetaustasta, vakaumuksesta tai muista henkil6kohtaisista ominaisuuk-
sista. Yhdenvertaisuuden toteutuminen edellyttaa paitsi tasapuolista kohtelua my6s oppijoi-

den yksil6llisten tarpeiden huomioon ottamista.

Kartoitusten perusteella Savitaipaleen koulukeskuksessa tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden
perusrakenteet ovat pddosin kunnossa, mutta tyo edellyttaa pitkajanteista kehittamista eri-
tyisesti kiusaamisen ehkaisyssa, vuorovaikutuskulttuurissa, oppijoiden osallisuudessa seka
kieli- ja kulttuuritietoisuudessa. Tavoitteiden avulla pyritdan vahvistamaan ennaltaehkaise-
vaa tyots, selkeyttdmaan toimintamalleja ja varmistamaan, etta kaikki kouluyhteison jasenet

tietavat, miten yhdenvertaisuutta edistetaan kaytannossa.

Kehittamistyon painopisteet kohdentuvat erityisesti seuraaviin kokonaisuuksiin: kiusaami-
sen, hairinnan ja syrjinnan ehkaisyyn, turvallisen ja hyvaksyvan kouluilmapiirin vahvistami-
seen, oppijoiden yksil6llisten tarpeiden ja moninaisuuden huomioimiseen, sukupuolitietoi-
seen ja yhdenvertaiseen pedagogiikkaan seka oppijoiden ja huoltajien osallisuuden lisaami-
seen. Naita tavoitteita toteutetaan konkreettisilla toimenpiteilld, jotka on koottu alla olevaan

toimenpidetaulukkoon.
3.1 Kartoitusten pohjalta maaritellyt konkreettiset kehittamistoimenpiteet

Koulukeskuksessa toteutetuissa kartoituksissa esiin nousseet konkreettiset kehittamistoi-
menpiteet muodostavat keskeisen perustan tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustyon kaytannon
toteuttamiselle. Toimenpiteet pohjautuvat oppijoiden, huoltajien ja henkil6ston esiin tuomiin
kokemuksiin ja havaintoihin seka niiden pohjalta tehtyihin yhteisiin johtopaatoksiin. Oppilas-

, opiskelija- ja huoltajakyselyt ovat tuoneet nakyviin koulun arkeen liittyvia kokemuksia
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turvallisuudesta, osallisuudesta ja yhdenvertaisuudesta. Henkiloston VESO-keskusteluissa
koottu aineisto on tarkentanut ja konkretisoinut kehittamiskohteita suunnitelman laatimis-
vaiheessa, kun eri kartoituksissa kerattyja aineistoja on tarkasteltu rinnakkain ja yhdistetty

kokonaisuudeksi.

Toimenpiteiden tavoitteena on kehittdad koulukeskuksen rakenteita ja arjen toimintatapoja
siten, ettd oppijoiden osallisuus, yhdenvertaiset oppimismahdollisuudet seka turvallinen ja

kunnioittava kouluilmapiiri vahvistuvat koko kouluyhteisossa.

Keskeisena kehittamiskohteena nahtiin erityisesti nuorempien oppilaiden osallisuuden lisda-
minen. Taman vuoksi ehdotettiin, ettd myo6s vuosiluokille 1-4 perustetaan oma oppilaskun-
nan hallitus. Varhaisempi vaikuttamismahdollisuus tukee oppilaiden osallisuuden kokemusta,

demokratiataitojen kehittymista ja kuulluksi tulemista jo alakouluidssa.

Kieli- ja kulttuuritietoisuuden vahvistaminen nousi opettajien keskusteluissa selkeasti esiin.
Systemaattisen suomi toisena kielena (S2) -opetuksen kehittdminen myo6s alakouluun sek3
oppilaiden kielitaidon systemaattinen arviointi nahtiin valttamattomina toimina, jotta vieras-
kielisten ja monikielisten oppilaiden oppimisedellytykset voidaan turvata yhdenvertaisesti.

Erityisesti korostui tarve selkeille ja yhtenaisille kdytanndille heti koulupolun alkuvaiheessa.

Huoltajayhteistyon yhdenvertaisuuden parantamiseksi opettajat nostivat esiin tarpeen sel-
kedlle ja koko koulukeskusta koskevalle tulkkipalvelukaytannolle. Tulkkipalveluiden saata-
vuuden ja kdyton yhtendistiminen vahvistaa huoltajien mahdollisuuksia osallistua lastensa

koulunkayntiin ja yhteistydhon koulun kanssa riippumatta kielitaustasta.

Opetuksen ja arvioinnin yhdenvertaisuuden osalta opettajat painottivat tarvetta tarkastella
arviointikdytant6ja sukupuolisensitiivisesti ja yhdenvertaisuusndkdkulmasta. Tarkoituksena
on tunnistaa ja ehkaista tiedostamattomia oletuksia, jotka voivat vaikuttaa oppijoiden koh-

teluun, arviointiin tai palautteen antamiseen.

Oppimisympariston osalta opettajat korostivat kielitietoisen ja visuaalisesti tuetun oppimis-
ympariston kehittamistad sekd henkiloston osaamisen vahvistamista koulutusten avulla. Li-
saksi kayttaytymisen ohjaamiseen ja kiusaamiseen puuttumiseen liittyvien toimintamallien
yhtenaistaminen nahtiin tarkedna koko koulukeskuksen tasolla, jotta oppijoille vilittyy joh-

donmukainen ja turvallinen aikuisten linja.

Fyysiseen ja sosiaaliseen turvallisuuteen liittyen opettajat toivat esiin tarpeen lisata yksityi-
syytta esimerkiksi pukutiloihin sekd kiinnittda huomiota esteettomyyden yksityiskohtiin. Li-

saksi rasisminvastaisen tyOotteen vahvistaminen sekd epaasialliseen ja syrjivaan
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kielenkayttoon johdonmukaisesti puuttuminen nahtiin koko kouluyhteisén yhteiseni ja jat-

kuvana tehtivana.

Toimenpiteet, vastuutahot ja aikataulut on koottu alla olevaan toimenpidetaulukkoon. Toi-
menpidetaulukko kokoaa yhteen keskeisimmat kehittdmiskohteet, niihin liittyvat konkreet-
tiset toimenpiteet, vastuutahot seka aikataulut. Taulukkoa tarkastellaan sdannéllisesti osana
koulukeskuksen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustyon seurantaa, ja sitd tdydennetaan tai paivi-
tetdan tarvittaessa vastaamaan kouluyhteison muuttuvia tarpeita ja kartoituksissa esiin nou-

sevia havaintoja.
3.2 Toimenpidetaulukko (yhteiset kehittdmiskohteet)

Alla oleva toimenpidetaulukko kokoaa keskeiset kehittdmiskohteet, jotka nousivat toistu-
vasti esiin oppilaiden, opiskelijoiden ja huoltajien kyselyvastauksissa seka henkil6stén VESO-
keskusteluissa. Taulukkoon on nostettu sellaiset teemakokonaisuudet, jotka ovat yhteisia
kaikille vastaajaryhmille ja joiden kehittdminen on keskeista koulukeskuksen tasa-arvo- ja

yhdenvertaisuustyossa.

Kehittamis- | Paatoimet Konkreettiset toimet Vastuu- | Aika-
kohde taho taulu
Kiusaami- » Kaydaan lukuvuosittain |+ tiedotus lukuvuoden alussa| rehtorit, jatkuva,
sen ja hai- | l1api kiusaamiseen puut- |(veso) koko arviointi
rinnan eh- tumisen toimintamalli. « valituntivalvaijille liivit paalle| henkild- | lukuvuo-
kaisy * Lisataan aikuisten nd- | toimintamalli poissaolojen | kunta sittain

kyvaa lasnaoloa valitun-
neilla, siirtymissa ja pu-
kutilojen laheisyydessa.

aikaisiin valvontoihin (sijai-
sen sopiminen)

* ohjaajien hyédyntaminen
siirtymissa (naulakot)

* palautepostilaatikko opet-
tajainhuonekaytavalla kayt-
toon - ohjeet oppilaille ja
opiskelijoille lukuvuoden
alussa
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Turvallinen | « Kdydaan turvallisen ti- |+ turvallisen tilan periaatteet | luokan- vuosit-
kouluilma- lan periaatteet 1api oppi- |koulun aloituspaivana luo- | opettajat, | tain, en-
piiri laiden kanssa lukuvuo-  |kanopettajan, luokanvalvo- | luokan- simmai-
den alussa. jan tai ryhmanohjaajan tun- | valvojat | sena kou-
» Varmistetaan, etta oppi- |neilla - kuraattorin ohjeet | ja ryh- lupaivana
laat tietavat, kenelle voi- [kasittelyyn manoh- | ja turvalli-
vat kertoa huolistaan. * luokanopettajien, luokan- | jaajat, suustee-
* Kasitellaan turvalli- valvojien ja ryhmanohjaajien | kuraattori | mat elo-
suutta luokanohjaus- ja  [tunnit koulun alkaessa »> kuun ai-
ryhmanohjaustunneilla.  [turvakavely ja sisalle suojau- kana
tuminen, aikaraja tietoon ja
kuittaus opettajainhuoneen
listaan
Oppijoiden | « Yllapidetaan oppilas- ja | osallisuutta lisdavat oppi- | rehtorit, 2026—
osallisuus opiskelijakuntatoimintaa. [tunnit luokille: viedaan yhtei-| oppilas- | 2027
* Jarjestetaan oppilas- ja [sia asioita oppilaskuntaan ja| ja opis-
opiskelijakuntien ja kou- |oppilaskunnasta tuodaan kelijakun-
lun johdon yhteisia ta- yhteisia asioita luokille kasi- | natkun-
paamisia. teltavaksi nat oh-
» Kerataan oppilas- ja * 1.—4. luokat toimivat opet- | jaavine
opiskelijapalautetta arjen |[tajajohtoisesti—> opettaja toi- | opettaji-
kaytannaista ja koulun il- |mii tiedon valittajana neen ja
mapiirista. luokan-
opettajat,
luokan-
valvojat
seka ryh-
manoh-
jaajat
Kielitietoi- * Luodaan yhteiset kdy- |+ S2-opetuksen kehittdminen| rehtorit, 2026—
nen ja kult- | tAnndt S2-oppijoiden * opetuskielen tukiopetuksen| S2-opet- | 2027
tuurisesti opiskeluun ja arviointiti-  |lisddminen tajat,
sensitiivinen | lanteisiin. * opettajille ohjeistus tulkki- | opettajat
koulu * Huomioidaan kielellinen |palveluista ja niiden kayton
ja kulttuurinen moni- periaatteista
naisuus opetussisal-
16issa.
* Yhtenaistetaan tulkki-
palveluiden kayttoa kos-
kevat ohjeet.
Yhdenver- | « Kasitelldan arjen vuoro- |+ asiaton kielenkaytté -mer- | rehtori, 2026—
tainen vuo- | vaikutustilanteita henki-  [kintd Wilmaan - huoltajien | koko 2028
rovaikutus I6stokokouksissa. 2> tiedottaminen henkil6-
ja kohtaami- | Puututaan johdonmukai- | yhteiset ja johdonmukaiset | kunta
nen sesti epaasialliseen ja kaytannot kielenkayttoon
syrjivaan kielenkayttoon. [puuttumiseksi = huoltajien
tiedottaminen
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Huoltajayh- |« Selkeytetaan * Wilmaan ajastettu viestin | rehtorit, | elokuun
teistyo ja Wilma-viestinnan periaat- [|[ahetys kayttoon opettajat | alku,
viestinta teita (mita, milloin ja ke-  |* lukukauden alussa huolta- 2026—-
nelle viestitaan). jille tietoa heidan mahdolli- 2027
* Huolehditaan huoltajien [suuksistaan osallistua ja
kuulemismahdollisuuk-  [tulla kuulluksi lukukauden ai-
sista. kana
* Huomioidaan monikieli- |* viestintaa muillakin kielilla
set perheet paremmin. kuin suomeksi
Fyysinen ja | ¢ Lisataan tarvittaessa * Tekninen lautakunta selvit- | johto, 2026~
psyykkinen | pukutilojen yksityisyyttd [taa kesalla 2026 nakdestei- | tekninen | 2028
esteetto- (verhot, sermit). den laittamista liikuntatalon | toimi,
myys * Tiedostetaan aistiherk- |suihkutiloihin. opetus-
kyydet ja tyérauha oppi- henki-
misessa. |6sto

4  Suunnitelman hyvaksyminen ja seuranta

Suunnitelma kasitelldan henkildstékokouksessa seka opiskeluhuoltoryhmassa ja viedaan tie-

doksi sivistys- ja hyvinvointilautakuntaan toukokuussa/kesidkuussa 2026. Suunnitelmasta

tiedotetaan oppilaille, opiskelijoille, huoltajille ja henkilostolle lukuvuoden alussa.

Toteutumista arvioidaan lukuvuosittain oppilas- ja opiskelijakunnan seka opiskeluhuoltoryh-

man kasittelyiden ja henkiloston itsearvioinnin avulla. Lisdksi lukuvuosikyselyyn voidaan si-

sallyttaa kysymyksia tasa-arvosta ja yhdenvertaisuudesta.

5 Suunnitelman voimassaoloaika

Tama tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma on voimassa lukuvuodet 2026-2029. Suun-

nitelman toteutumista seurataan saannollisesti, ja sitd arvioidaan vuosittain osana koulun

muuta toiminnan arviointia. Suunnitelma tarkistetaan viimeistain lukuvuonna 2027-2028

tai tarvittaessa aiemmin.
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LIITE 1 Huoltajakysely
HUOLTAJAKYSELY/KEVAT 2026

1. Yleinen kokemus koulusta

Koen, ettd lapseni koulu on turvallinen kaikille oppilaille.
80 vastausta

@ téysin samaa mielta

@ jokseenkin samaa mieltéa
@ ei samaa eika eri mielta
@ jokseenkin eri mieltd

@ téysin eri mieltd

Koen, ettd koulussa kohdellaan oppilaita oikeudenmukaisesti ja tasapuolisesti.
80 vastausta

@ téysin samaa mielta

@ jokseenkin samaa mielté
@ ei samaa eika eri mielta
@ jokseenkin eri mielta

@ téysin eri mielta

Koulun toimintakulttuuri on mielesténi yhdenvertainen (esim. erilaiset taustat, ominaisuudet ja

tarpeet huomioidaan).
80 vastausta

@ taysin samaa mielts

@ jokseenkin samaa mielta
40% @ ei samaa eiké eri mielté
@ jokseenkin eri mielta

@ taysin eri mielta

&
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2. Syrjinta, kiusaaminen ja epaasiallinen kohtelu

Onko lapsesi kertonut tai oletko havainnut koulussa: (valitse yksi tai useampi)

80 vastausta

syrjinta

hairints 13 (16,3 %)

kiusaaminen 21 (26,3 %)
epaasiallinen puhe tai kohtelu 37 (46,3 %)
en ole havainnut mitéan edella... 35 (43,8 %)
Lapsi ei ole kertonut, mutta voi... 1(1,3 %)
1(1,3 %)

Vékivaltainen kaytos 1(1,3 %)

3. Erilaisuuden huomioiminen koulussa

Mielestani koulussa huomioidaan hyvin oppilaiden erilaisuus, kuten: (arvioi yleisesti) -kieli- ja

kulttuuritausta -oppimisen ja tuen tarpeet -neurokirjon piirteet -sukupuolen moninaisuus -perhetaustat
80 vastausta

@ erittain hyvin

8,8% @ melko hyvin
@ kohtalaisesti
@ melko heikosti
@ en osaa sanoa
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4. Kodin ja koulun yhteisty6

Koen, ettd huoltajien nakemyksia kuullaan koulun kehittdmisessa.
80 vastausta

@ téysin samaa mieltd

@ jokseenkin samaa mielta
@ ei samaa eiké eri mielté
@ jokseenkin eri mieltd

@ taysin eri mielta

12
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LIITE 2 Oppilas- ja opiskelijakysely

Kysely 5.-9.luokkien oppilaille sek3 lukion opiskelijoille / kevat 2026

1. Tulen mielelldni kouluun.

Ei ‘ Ei
® Kyl_ 136 o 0

® b 43

2. Tunnen oloni turvalliseksi

® Kyl 176

®E 3

98%

Lisatietoja

Lisatietoja

13
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3. liittyyk& turvattomuus sukupuoleen, sukupuoli-identiteettiin, sukupuolen ilmaisuun, sukupuolipiirteiden variaatioon, ikaan, alkup
eraan, kansalaisuuteen, kieleen, uskontoon, vakaumukseen, mielipiteeseen, poliittiseen toimintaan, perheeseen tai perhesuhteese  Lisitietoja
en, terveydentilaan, vammaisuuteen, seksuaaliseen suuntautumiseen tai muuhun henkiléén liittyvaan syyhyn?

2

Vastaukset

Uusimmat vastaukset

4. Jos turvattomuus liittyy johonkin edellisistd, mihin niista? Lisatietoja

1

Vastaukset

Uusimmat vastaukset

5. Koulussa kukin oppilas saa olla sellainen kuin on riippumatta sukupuolesta, sukupuoli-identiteetist, sukupuclen ilmaisusta, suku
puclipiirteiden variaatiosta, idsts, alkuperdsts, kansalaisuudesta, kielestd, uskonnosta, vakaumuksesta, mielipiteestd, poliittisesta t o
oiminnasta, perheestd tai perhesuhteesta, terveydentilasta, vammaisuudesta, seksuaalisesta suuntautumisesta tai muusta henkild Lisatictoja
&n liittyvastd syysta

12%

® Kylla 157

®E 22

88%
6. Voin ilmaista oman mielipiteeni. Lisstietoja
6%
® Kl 168
®E 1
94%

7. Minua kuunnellaan ja tulen kuulluksi riippumatta sukupuoclesta, sukupuoli-identiteetists, sukupuolen ilmaisusta, sukupuolipiirteid
en variaatiosta, i3std, alkuperists, kansalaisuudesta, kielests, uskonnosta, vakaumuksesta, mielipiteests, poliittisesta toiminnasta, Liestieto
. . - - . . - . Isatietoa
perheesta tai perhesuhteesta, terveydentilasta, vammaisuudesta, seksuaalisesta suuntautumisesta tai muusta henkilGon liittyvasta e

syysta.

6%
® Kyl 169
®E 10

94%

14
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8. Saan tarvittaessa apua ja tukea. Lisitietoja

4%

® Kylla 172
® i 7

O

96%

9. Vakaumustani/katsomustanifuskontoani kunnicitetaan. Lisitietoja

® Kyla 173

@® b 6

10. Vakaumukseni/katsomukseni/uskontoni otetaan ruokailussa huomioon. Lisitietoja
® Kylls 160
® E 19
89%
11. Kulttuurien meoninaisuus huomiocidaan koulussa. Lisitietoja

%

@ Kylla 159

[ ] 20

O

89%

15
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12, Minut otetaan mukaan ryhmatehtaviin, leikkeihin ja peleihin.

T%

® Kylla 167

®E 12

O

93%

13. Oppilaanchjaajat ohjaavat minua kiinnostukseni ja taitojeni perusteella, ei esimerkiksi ulkondkéni tai nimeni perusteella.

® Kyl 173

®E 6

O

a9a7%

14, Oppilaita chjataan esimerkiksi lukioon tai ammatilliseen koulutukseen taitojen, osaamisen ja kiinnostuksen perusteella, ei esime
rkiksi ihonvéarin tai nimen perusteella.

® Kylis 173

®E 6

O

97%

15. Osaamistani ja suorituksiani arvioidaan menipuolisesti ja yhdenvertaisesti riippumatta sukupuoclesta, sukupuoli-identiteetistd, su
kupuoclen ilmaisusta, sukupuclipiirteiden variaatiosta, idstd, alkuperdsts, kansalaisuudesta, kielestd, uskonnosta, vakaumuksesta,
mielipiteesta, poliittisesta toiminnasta, perheestd tai perhesuhteesta, terveydentilasta, vammaisuudesta, seksuaalisesta suuntaut
umisesta tai muusta henkilédn liittyvasta syysta.

4%

® Kyl 171
e 8

O

96%

Lisatietoja

Lisdtietoja

Lisdtietoja

Lisatietoja

16
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16. Oppimateriaaleissa on minulle samaistuttavaa sis3ltos ja kuvastoa. Lisstietoja
15%
® Kylia 153
® E 26
85%
17. Oppimateriaaleissa on erindkdisid ihmisis. Lisstietoja
u
® Kylla 172
@ E 6
97%
18. Koulussa ymmarretdan sukupuolipiirteiden vanaatioita ja ettd sukupuoli-identiteette)d on enemman kuin kaksi. Lisétietoja
1%
® Kyllz 159
®E 20
89%
19. Koulu toteuttaa seksuaalikasvatusta avoimesti ja kunnicittavasti. Lisatistoja
15%
® Kylla 152
®E 27

85%
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20. Pa3sen kulkemaan niihin tiloihin, joihin minulla on lupa ja tarve menna. Lisdtietoja
| |
® Kyl 174
®E 5
97%
21. Toimintaa mukautetaan ja opintovierailut sek3 retkikohteet valitaan niin, etta kaikki voivat osallistua. Lisdtietoja
5%
® Kylis 170
® E 9
95%
22, Koulun viestit ja tiedotteet ovat minulle ymmarrettavia. Lisstietoja
4%
® Kyla 172
®E 7
96%
23. Tiedan, miten vaikuttaa koulun yhteisiin asioihin. Lisétietoja

® Kylla 143

®E 36

E
b

E
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24, Halutessaan kaikki voivat vaikuttaa koulun yhteisiin asioihin, eika vaikuttamiselle ole esteend esimerkiksi sukupuoli, sukupuoli-id
entiteetti, sukupuolen ilmaisu, sukupuclipiirteiden variaatiot, ik3, alkupera tai ihonvari, kansalaisuus, kieli, uskonto, vakaumus, mi Lisstictor
- e . - . - - . . - Isalietoja
elipide, poliittinen toiminta, perhe tai perhesuhde, terveydentila, vammaisuus, seksuaalinen suuntautuminen tai muu henkildén | e

nittyva syy.

u
@ Kylla 173
@& 6

97%
25. Jos kaikki eivit voi vaikuttaa, mika syrjintdperuste on koulussa esteend vaikuttamiselle? Lisstietoja
4 Uusimmat vastaukset
Vastaukset wes
26. Oppilaat osallistuvat koulun tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman tekoon. Lisatietoja
21%
® Kylls 142
®E 37
79%
27. Oppilaiden huoltajat osallistuvat koulun tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman tekoon. Lisitietoja
32%
® Kylla 122
®E 57
68%

19
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28. Koulun juhlissa ja muissa tilaisuuksissa on huomioitu tasa-arvoisesti ja yhdenvertaisesti oppilaiden moninaisuus. Lisatietoja

10%

P

® Kyl 161

®E 18

Kaikki pagsevat osallistumaan koulun juhliin ja tilaisuuksiin
seka niiden ohjelmiin riippumatta sukupuolesta, sukupuoli-
identiteetistd, sukupuoclen ilmaisusta, sukupuclipiirteiden
variaatiosta, idstd, alkuperdsta, kansalaisuudesta, kielests,
uskonnosta, vakaumuksesta, mielipiteests, poliittisesta
toiminnasta, perheestd tai perhesuhteesta, terveydentilasta,
vammaisuudesta, seksuaalisesta suuntautumisesta tai muusta

henkilén liittyvasts syysta.

90%

29. Kaikki padsevat osallistumaan koulun juhliin ja tilaisuuksiin sek3 niiden ohjelmiin riippumatta sukupuoclesta, sukupuoli-identiteet

istd, sukupuolen ilmaisusta, sukupuolipiirteiden variaatiosta, 13st, alkuperasts, kansalaisuudesta, kielestd, uskonnosta, vakaumu Lisstioter
P P L - N . . Isatietoja
ksesta, mielipiteests, poliittisesta toiminnasta, perheests tai perhesuhteesta, terveydentilasta, vammaisuudesta, seksuaalisesta s e

uuntautumisesta tai muusta henkil6én liittyvasts syysta.

e Kl 173
®E 6

97%

30. Jos kaikki eivat pdse osallistumaan, mika syrjintdperuste on esteend osallistumiselle?

Lisdtietoja

6 Uusimmat vastaukset

Vastaukset ..

31. Olen kohdannut tai havainnut koulussa kiusaamista, vakivaltaa ja/tai h3irintd3, joka liittyy sukupuoleen, sukupuoli-identiteettiin,

sukupuolen ilmaisuun, sukupuoclipiirteiden variaatioon, ik3an, alkuperaan, kansalaisuuteen, kieleen, uskontoon, vakaumukseen,
mielipiteeseen, poliittiseen toimintaan, perheeseen tai perhesuhteeseen, terveydentilaan, vammaisuuteen. seksuaaliseen suunta  Lisétietoja
utumiseen tai muuhun henkiléon liittyvaan syyhyn? Tallaista voi olla esimerkiksi homottelu, rasistiset sanat, vammaiseksi haukku

minen tai muu syrjintdperusteeseen liifttyva kiusaaminen.

Kylls
® 39(22%)

® Kyl 39

®E 140
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34, Koulussa puututaan kiusaamiseen ja hairintdsn. Lisétietoja

13%

® Kyl 156
@ 2

O

87%

Oletko koulussa kuluneen vuoden aikana kokenut tai
havainnut seksuaalisesti loukkaavaa puhetta, ep3asiallisia
viesteja tai puheluja

35. Oletko koulussa kuluneen vuoden alkana kokenut tal havainnut seksuaalisest loukkaavaa puhetta, epiasiallisia vieste)d tai puhe L
Lisdtietoja

luja

23%
® Kyl 42
® E 137

36. Oletko koulussa kuluneen vuoden aikana kokenut tai havainnut sosiaalisessa mediassa kuvia tai julkaisuja, jotka koit loukkaaviks o
Lisatietoja

i tai ahdistaviksi

14%

® Kylla 25
@b 154

O

86%

37. Oletko koulussa kuluneen vuoden aikana kokenut tai havainnut Ihentely3 tai fyysista koskettelua, jonka koit epamiellyttavaksi t o
Lisdtietoja

ai ahdistavaksi

15%

® Kylis 26

®E 153

O

83
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38. Oletko koulussa kuluneen vuoden aikana kokenut tai havainnut seksuaalisia ehdotuksia tavalla, jotka koit ahdistavina tai epdmie

. Lisdtietoj
Ilyttavina? =
8%
® Kyla 14
® E 165
92%
39. Jos vastasit johonkin edellisistd kysymyksistd mydntavasti Lisitietoja
27%
hairintdan/kiusaamiseen syyllistynyt oli toinen 3
oppilas
hairintdan/kiusaamiseen syyllistynyt kuului koulun 1
henkildkuntaan =
@® En huomannut hiirintad 102
72%
40. kerroitko tapahtuneesta koulun henkilokunnalle Lisdtietoja
41%
® Kylla 16
®E 23 9%
41, jatkuuke hiirintd/kiusaaminen edelleen? Lisitietoja
38%
® Kylla 6
®E 10
63%
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42. Liittyiké hairintd/kiusaaminen: Lisstietoja

alkuperaan, kansalaisuuteen, kieleen tai I
L . 10
ihonvariin
® sukupuolesn 9 ]
@ terveydentilaan tai vammaisuuteen 10 I
@ seksuaaliseen suuntautumiseen 10 |
@ sukupuoli-identiteettiin tai sukupuolen iimaisuun 5 ]
@ uskontoon tai vakaumukseen 2 |
® miclipitesseen 18 |
@ perheeseen tai perhesuhteisiin? 2 |
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